Lidské zdroje

Chceme zaujmout a ziskat talentované a proaktivni zameést-
nance a zaméstnankyné, ktefi/které se chtéji uc€it novym
vécem a ziskavat zkuSenosti v atraktivnim mezinarodnim
prostredi. Uvédomujeme si, ze motivovani a talentovani
zameéstnanci pfedstavuji hlavni konkuren¢ni vyhodu.

NaSe vzdélavaci programy jsou proto zaméreny na rozvoj
osobnostniho, odborného a manazerského potencialu.
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RRR === 2012 | 2013 | 2014
e stnanc 3200 | 3300 | 3400
éen?;nagememu 18% | 17% | 16 %
e | 12 13 13

Talentovani

a proaktivni zamestnanci

Aktivni podpora techniky a inovaci

Nase podnikani je zalozeno na Spi¢kovych technologiich,

a proto se také aktivné podilime na popularizaci védy a techniky,
podpore inovaci a hledani technickych talentd mezi studenty
zékladnich, stfednich i vysokych Skol. Nasim cilem je prispét

ke zvySen( atraktivity technickych studijnich i profesnich obord.

Mame vlastni soutéz o nejlepsi studentskou praci ABB Univer-
sity Award a podporujeme napfiklad projekty Véda pro Zivot,
unikatni projekt Dolni oblasti Vitkovice U6 a Novy svét techniky
nebo technické vzdeélavani popularni formou Techmania Science
Center v Plzni.

ABB University

Award

Studenti mohou pfihlasit ABB

svUj projekt do soutéze. I
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Pomahame okolni spole¢nosti

Tématem naseho firemniho darcovstvi je integrace. Dlouhodobé
podporujeme zaclenéni déti i dospélych s fyzickym nebo men-
talnim handicapem do spole¢nosti. Svym neziskovym
partnerm pomahame nejen finanéné, ale i prostrednictvim
firemniho dobrovolnictvi &i nakupovanim jejich produktt

a sluzeb. Mezi na8e dlouholeté partnery patfi napriklad Centrum
handicapovanych lyZart nebo sdruzeni Domov pro mne.

B KCl dobrovonie

Zameéstnanci pomahaji v neziskovych organizacich.

Spole¢nost ABB Group ziskala prestizni svétova ocenéni
— ABB Group vede ve svém oboru zebficek nejobdivovangjsich
spole¢nosti ¢asopisu Fortune pro rok 2014
— Agentura Thomson Reuters zaradila ABB Group mezi 100
nejlepsich globélnich inovatord roku 2014. Intenzivni inovacni
¢innost je nedilnou soucasti nové strategie ABB Next Level.
— ABB Group bylo podle Dow-Jones indexu udrzitelnosti jiz Ses-
ty rok za sebou vyhodnocena jako jedna z nejlepsich na svéte.
— Ocenéni Zayed Future Energy Prize 2014 (prestizni ocenéni
zakladatele Spojenych Arabskych Emiratd a prvnino Sejka Zay-
ed Al Nahvana) je poctou pro angazovanost ABB Group
v oblasti inovaci, energetické efektivnosti a obnovitelné energie.
— Spolecnost ABB Group ziskala uznani za vedouci postaveni
v oblasti etiky a governance. Ethisphere ji zaradil mezi nejetic-
t&jSi spole¢nosti svéta za rok 2013 i 2014.

H5X

svétova ocenéni
v roce 2014

ABB Group

Pro vice informaci kontaktujte:

ABB s.r.o.
Stétkova 1638/18
140 00 Praha 4, CZ

www.abb.cz

Kontaktni centrum: 800 312 222
(ze zahraniCi: +420 597 468 940)
kontakt@cz.abb.com
facebook.com/ABBCzech
youtube.com/ABBCzech
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Dodavatel spiCkovych technologii pro energetiku

a automatizaci

Nase poslani

ABB je predni svétovou spolecnosti plsobici v oblasti energe-
tiky a automatizace. Umoznuje zakaznik@im z oblasti prdmyslu
a distribuce energil zlepsit jejich vykonnost a soucasné snizit
dopad jejich ¢innosti na Zivotni prostredi. Energeticky Usporné
produkty a sluzby stoji za zhruba polovinou trzeb ABB Group.

Az 50 %

~ Témer tolik prinaseji
trze

energeticky usporné
produkty &i sluzby.

Prakopnici v technologiich

Spole¢nost ABB pUsobi v priblizné 100 zemich svéta a cel-
kem zaméstnava kolem 140 000 zaméstnanctd. Ma vice nez
120letou tradici a jeji Uspéch je dan zejména silnym zamére-
nim na vyzkum a vyvoj podporeny sedmi vyzkumnymi centry
po celém svété. Diky tomu je ABB prikopnikem u fady
technologii, které tvori zaklad nasi moderni spolec¢nosti:

od prenosu stejnosmeérného proudu velmi vysokého napéti
az po inteligentni feSeni budov.

/ vyzkumnych

Jsme silné zaméreni
na vyzkum a vyvoj.
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Vyrobky nizkého
napeéti

Procesni automatizace

Automatizace vyroby
a pohony

o5

\yrobky pro enegetiku Systémy pro energetiku

Co dokazou naSe produkty

— Ménic¢e frekvence mohou zvysit energetickou uc¢innost
pohonUl s elektrickymi motory az o 50 %

— Prenosové soustavy spolehlivé dodavaji elektrickou ener-
gii na vzdalenost tisict kilometrd

— Inteligentni elektroinstalace snizuji spotfebu energie
v bytech i kancelarich

— Roboty ulehcuiji lidskou praci nebo délaji Cinnosti, které
jsou pro ¢lovéka nebezpectné, a to ve viech odvétvich
pramyslu

— Ridici systémy dbaji na to, aby méstské drahy fungovaly
bezpecné a jezdily v€as

— Systémy Fidi osvétleni pfi nejvétsich svétovych sportovnich
a kulturnich udélostech

Az 0 50 %
vy§§|’ energetické ucinnost
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Tradice ABB v Ceské republice

V CR plisobi ABB prostiednictvim svych vyrobkd a sluzeb jiz
od roku 1970, avSak formalni vznik spoleénosti se datuje

od roku 1992, kdy byla zalozena prvni spole¢nost s nazvem
ABB. V prtibghu 90. let se skupina firem ABB v CR postupné
rozrlstala o dalsi spole¢nosti az do dnesni podoby ABB s.r.o.
V soucCasné dobé jej naleznete v 8 lokalitach: sva nejvyznam-
n&jsi inzenyrska, vyzkumna a vyvojova centra a vyrobni zavody
ma v Praze, Brné, Ostravé, Trutnove a Jablonci nad Nisou.

Spole&nost ABB Ceské republika ziskala prestizni ocenénf
Superbrands 2015. Superbrands je nejuznavangjsi nezavislou
globalni autoritou v oblasti hodnoceni a ocenovani obchod-
nich znacek.

7 vyrobnich zavodu, 4 R&D
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Vyroba a vyvoz ABB CR

ABB ma v CR sedm vyrobnich zavodd. Vice neZ 70 % pro-
dukce mifi na export, coZ svédc&i o vysoké kvalité vyrobkd
ABB z CR. Napf. brnénsky zavod pro vyrobu rozvadésa,
transformator® a senzor@ vysokého napéti je v soucasné
dobé nejvétsSim zavodem svého druhu, a to nejen v ramci
koncernu ABB, ale celosvétové. Tato jednotka napt. dodala
48 vzduchem izolovanych rozvadécl vysokého napéti pro
nejvy$si samostatné stojici vySkovou stavbu, mrakodrap
Burdz Chalifa v Dubaiji (828 m).

Spole&nost ABB CR se v rdmci prestizni soutéZe Exportér
roku 2014 umistila mezi 11 nejvétSimi exportéry v zemi.

Export z CR

mid. KC -

2014

Nejddlezitéjsi oblasti

1. zépadni Evropa
eX O r u 2. Spojené arabské emiraty
3. Jihoafricka republika

48X
rozvadec

Vzduchem izolované rozvadéce vyrobené
“ﬂ ”.'. v Brné jsou instalovany v Burdz Chalifa v Dubaji

ve Spojenych arabskych emiratech.

Obchodni vysledky v Ceské republice

Spolecnost potvrzuje svou vyznamnou Ulohu na domacim trhu
objemem trzeb, které v roce 2014 Cinily 13,5 miliard K&. Mezi
nase vyznamné zakazniky patfi napfiklad: Alpig Generation (C2),
CEPS, CEZ Group, E.ON, PREdistribuce, Dalkia, Unipetrol RPA,
Bohemia Muiller, CKD Group, Doosan Skoda Power, EGEM,

OT Energy Services, K & V ELEKTRO, Vitkovice Group, ELEXIM,
ELKOV elektro, ELFETEX, Elektrizace Zeleznic Praha, INELSEV,
Benteler Maschinenbau CZ, Sonepar, SIGMA Group, OHL ZS.

13,5 mld. KC

trzby

2012 2013 2014

Objedndvky 12,3 13,0 13,8

Trzby 12,2 12,8 13,5

Investice v Ceské republice

Investice do vyrobnich, inzenyrskych a technologickych center
jsou pro spole¢nost ABB dlouhodobou prioritou. V roce 2014
spole¢nost otevrela v Brné novy vyrobni zavod na soucasti pro
velmi vysoké napéti, ktery je soucasti globalni sité zavodl ABB,
které dodavaji komponenty pro plynem izolované rozvadece.
Globalni opera¢ni centrum ABB pro procesni automatizaci

ve stredni Evropé presunulo své sidlo do novych prostor

v centru Ostravy, které 1épe odrazi vyznamnost této dvanact let
funguijici jednotky na Seském trhu. Vioni na podzim pak otevielo
ABB ve Vestci u Prahy Evropské centrum pro svarovani a fezani
materialu. V Trutnové ABB zahdjilo v roce 2014 vystavbu noveé-
ho zavodu na vyrobu automatizacnich systém@ pro rozvodny.
Byla taktéz zahajena vystavba novych vyrobnich prostor pro
rozvadéce a pfistrojové transformatory v Brné. Otevieni nového
zavodu v Trutnové a novych vyrobnich prostor v Brné

je planovano na prvni polovinu roku 2015.

TOP investice
2013-2015

Servis ABB v Ceské republice

Servis ABB v CR poskytuje komplexni servis v&etn& on-line
monitorovani, oprav u zakaznika, hodnoceni stavu, inovativni
feSeni odpovidajici podminkam prostredi, diagnostiku a testo-
vani, Skoleni, projektové a poradenské sluzby. ABB reSeni

a servis zvySuji produktivitu elektrickych zafizeni a prdmyslo-
vych provozl. Servis ABB se pfimo u zékaznika soustredi

na zarizeni jako celek a zvySuje jak ucinnost zarizeni, tak

i bezpe&nost provozu.

Mot el o0

instalace uvedeni do zarucni servis
zafizeni provozu prohlidky a opravy
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retrofit servisni nahradni Skolenfi

smlouvy dily

ABB Servis
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Etika podnikani

Spole¢nost ABB ma pfisna eticka pravidla a na podporu do-
drZzovani etiky podnikani vytvofila svij vlastni Kodex jednani.
Pokud ma kdokoli podezreni na chovani, které neni v souladu
s timto kodexem, ma moznost toto oznamit pomoci tzv.
Horké linky etiky podnikani ABB.

Horka linka

pro externi
partnery +41 43 317 33 67

Politika ochrany Zivotniho prostiedi ABB CR

V ABB se snazime trvale zvySovat Uc¢innost nasich provoz,
v&etn& pouZivani nasich vlastnich produktd. ABB CR méa
certifikovano vSech sedm vyrobnich zavodd dle normy

ISO 14001.

Vsechny vyrobni zavody
ABB maji certifikaci

| A /ﬁ\
Zdravi a bezpecnost
Cilem ABB je poskytovat bezpecné a zdravé pracovni prostre-
di ve vSech svych lokalitach. Od roku 2004 je v ABB zaveden
jednotny systém fizeni bezpenosti a ochrany zdravi pfi praci
dle standardu OHSAS 18001. V roce 2014 zakoupila spolec-

nost ABB CR v rdmci zvy$eni ochrany zdravi zaméstnanc(i
do kazdé své lokality automatizovany externi defibrilator.

Pracujeme =
bezpecne dle standardu

OHSAS 18001



