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1. INTRODUÇÃO 
Os requisitos em matéria de higiene e segurança são um assunto que a ABB tem de gerir de forma eficaz a par de 
outras actividades. Recorrer a subcontratados traz ao mesmo tempo, tanto um beneficio económico como um 
acréscimo de risco, caso estes não sejam efectivamente controlados, nas instalações da ABB. Dai ser de extrema 
importância a selecção de fornecedores competentes. 
 
2. FASE PRÉ-CONTRATUAL 
Os seguintes requisitos deverão ser tidos em conta na selecção dos fornecedores pela ABB, pois permitem avaliar 
a sua competência geral, incluindo em material de SHST. Deste modo os fornecedores deverão evidenciar registos 
relacionados com: 

a) Experiência no sector; 
b) Dimensão da empresa em termos de volume de negócio (periodo de 3 anos); 
c) Apresentação das contas financeiras nos últimos 3 anos; 
d) Número de colaboradores directos; 
e) Número de acidentes mortais/graves /acidentes com baixa; 
f) Nome do responsável em matéria de Higiene e Segurança da empresa; 
g) Evidencias do sistema de gestão de Higiene e Segurança da empresa (caso exista), incluindo: 

• Politica de Higiene e Segurança; 
• Detalhes de funções e responsabilidade em matéria de segurança; 
• Cópia de procedimentos ou requisitos gerais, relativos a: 

o Preparação de Planos de Saúde e Segurança – enviar exemplo; 
o Avaliações de Riscos e o método utilizado – enviar exemplo; 
o Autorizações de Trabalho, para actividades de alto risco; 
o Registo e investigação de acidentes; 
o Controlo dos seus subcontratados; 
o Comunicação em matéria de Higiene e Segurança; 
o Monitorização do desempenho em matéria de Higiene e Segurança (medidas activas e 

reactivas) gerais e em obra; 
o Consultas em matéria de segurança gerais e em obra; 
o Detalhes da competência em matéria de Higiene e Segurança; 
o Selecção e escolha do Equipamentos de Protecção Individual; 
o Controlo de riscos de trabalhos em altura, riscos eléctricos, operações de movimentação de 

cargas; 
o Procedimentos de inspecção das instalações e dos equipamentos; 
 

O sub-contratado deve ainda preencher o Questionário de Pré-Qualificação de SST. 
 
A submissão e aceitação dos documentos referenciados, permite aos fornecedores serem pré-qualificados. 
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3. ADJUDICAÇÃO 
Quando um número de fornecedores tenha sido identificado como sendo competente, o próximo passo será 
submeter a sua proposta para realização do trabalho pretendido. Trata-se de um passo importante que inclui a 
especificação de qualquer requisito particular necessário em matéria de SHST. Isto deve ser feito através da 
emissão de procedimentos de trabalho e de avaliações de risco, relativas às actividades a realizar pelo fornecedor 
e as medidas de controlo a adoptar. Estas informações bem como os requisitos de segurança necessários serão 
introduzidos no PSS.  
O fornecedor, ao submeter a sua proposta, deverá assim evidenciar o seguinte: 

a) Aceitação das Regras de Segurança para Subcontratados e que o valor por si apresentado baseou-se 
no cumprimento das mesmas; 

b) Avaliação de Riscos e dos diferentes procedimentos de trabalho a realizar; 
c) Informação sobre o seu responsável de trabalhos em obra;  
d) Informação sobre o Gestor do Projecto; 
e) Procedimentos para monitorização do desempenho em materia de Higiene e Segurança; 
f) Procedimentos para remoção de resíduos, particularmente de resíduos especiais. 
 

4. EXECUÇÃO DO CONTRATO 
Uma vez o contrato esteja estabelecido, o fornecedor poderá iniciar a sua actividade no local, assim que tenham 
sido completos os seguintes passos. 

a) PSS final elaborado pela ABB aprovado pelo Dono de Obra; 
b) A Avaliação de Risco e os Procedimentos de Trabalho foram submetidos e aprovados antes do inicio 

das actividades; 
c) Indução de segurança no local aos colaboradores do subcontratado, a qual deve incluir informações 

sobre: 
• Os riscos existentes em obra, bem como informação sobre as restrições/controlos em material de 

segurança; 
• Regras de segurança no local; 
• Procedimentos de emergência no local; 
• Localização das diferentes instalações em obra (ex: postos médicos, malas de primeiros socorros, 

casas-de-banho, etc); 
d) Identificação do Encarregado/Responsável de Trabalhos da ABB; 
e) Identificação do Gestor de Projecto; 
f) Levantamento das necessidades de equipamentos de trabalho, incluindo Equipamentos de Protecção 
Individual e equipamentos para realização de trabalhos em altura; 
g) Participação na instalação do local de trabalho e emissão de qualquer permissão/autorização de 
trabalho necessária; 
h) Monitorização periódica do subcontratado durante o seu período de actividade. 
 

5. FINALIZAÇÃO DO CONTRATO 
Aquando da finalização do trabalho, as actividades do subcontratado devem ser inspeccionadas antes da saída 
efectiva deste da instalação, de forma a verificar se: 

a) O trabalho está terminado e que foi realizado com qualidade; 
b) Todos os equipamentos foram retirados da instalação; 
c) Todos os resíduos foram correctamente removidos e eliminados; 
d) O local de trabalho encontra-se em condições de segurança. 


